
Приложение №2 

 

Паспорт практики 

 

1. Наименование практики 

«Город Глазов – территория спорта!» 

 

2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована 

Удмуртская Республика,  город Глазов 

 

3. Наименование практики-донора 

Заполняется только для направления «Внедрение лучших муниципальных практик и 

инициатив социально-экономического развития» 

- 

 

4. Предпосылки реализации  

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послужившей причиной 

внедрения практики (не более 0,5 страницы) 

В связи с ежегодным увеличением количества людей, в том числе детей, имеющих 

проблемы со здоровьем, необходимо активизировать двигательную активность, прививать 

любовь к физкультуре и спорту,  расширять пропаганду  формирования здорового образа 

жизни среди населения города. 

Данное мероприятие в городе Глазове было проведено впервые, что позволило 

заинтересовать и привлечь большое количество жителей города, желающих заниматься 

различными двигательными активностями.  

В  нашем городе одним из основных градообразующих предприятий  является АО 

Чепецкий механический завод, с которым идет активное взаимодействие дошкольных 

учреждений города и большая часть работников – это родители воспитанников наших 

детских садов.  В связи с этим было принято решение привлечь к участию в спортивных 

соревнованиях семьи воспитанников, родители которых работают на АО ЧМЗ и дочерних 

предприятиях. 

 

5. Сроки реализации практики 

С 02.07.2021г по 04.09.2021г. 



6. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение 

до внедрения практики (не более 0,5 страницы) 

Глазов – город интенсивного развития промышленного производства, инвестиций, 

бережливых технологий. Город высоких инженерных, производственных компетенций и 

высокого уровня образования с развитой системой профориентации. Наши предприятия 

движут экономикой города, входят в топ-рейтинги страны и продвигают город на мировой 

арене. Предприятия – соавторы стратегии развития города не только в экономике, но и в 

образовании, развитии креативных индустрий, формирования повышенной комфортности 

и маркѐров столичности небольшого провинциального города. Крупные предприятия 

города включаются в продвижение туризма, ежегодно привлекают лучших специалистов, 

участвуют в развитии инновационного образования.  

С 2017 года город участвует в федеральном проекте «Формирование комфортной 

городской среды» и активно реализует подпрограмму « Формирование современной 

городской среды муниципального образования «Город Глазов», благодаря которой за 

последние 5 лет город очень преобразился, появились благоустроенные места отдыха и 

комфортного пребывания горожан (набережная вдоль реки, центральный парк, вокзальная 

площадь, преобразилась центральная улица Кирова и т.д.) Жители города активно 

участвуют в инициативном бюджетировании, поддерживая социальные проекты 

образовательных организаций города.  Мероприятий такого масштаба с участием семей, 

представителей предприятия ГК РОСАТОМ АО ЧМЗ в городе не проводились. 

 

7. Цель (цели) и задачи практики 

      Цель практики:  

Провести городские  спортивные праздники «Город Глазов – территория спорта» на 8 

территориях дошкольных образовательных учреждений города Глазова в июле - августе 

месяце 2021г, которые включают цикл спортивных мероприятий в течении одного дня, с 

участием семей, имеющих детей дошкольного и младшего школьного возраста, в том 

числе работников АО «ЧМЗ», жителей близлежащих домов. 

Задачи:  

1. Развитие внешних связей между Государственной корпорацией «Росатом», отделом 

дошкольного образования Управления образования Администрации города Глазова,  

первичной профсоюзной организации Чепецкого механического завода, МАУ СКК 

«Прогресс», депутатами Глазовской городской Думы, с целью сохранения и укрепления 

здоровья сотрудников АО «ЧМЗ» и их семей, жителей города Глазова, приобщения к 

совместному полезному досугу. 



2. Организация участия целевой аудитории проекта в его реализации. 

3. Создание условий для организации и реализации проекта  «Город Глазов – 

территория спорта» 

 

8. Возможности, которые позволили реализовать практику 

№ Описание возможности 

1 

 

2 

 

3 

Поддержка и помощь со стороны Администрации города Глазова, специалистов 

отдела дошкольного образования Управления образования г.Глазова; 

Активное участие в реализации практики специалистов и педагогов детских 

садов города. 

Привлечение материальных средств из различных источников финансирования: 

(спонсорские средства, денежные средства, выделяемые грантодателем) 

 

9. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики 

№ Описание подхода 

 

 

1 

 

2 

 

3 

При разработке и внедрении практики были определены принципиальные 

подходы: 

- привлечение к реализации практики специалистов детских садов города для 

проведения на их площадках спортивных праздников; 

- участие в спортивных соревнованиях семей воспитанников, родители которых 

работают на АО ЧМЗ и дочерних предприятиях; 

- масштабность и доступность проводимых спортивных мероприятий на 

территориях детских садов с участие горожан, территориально приближенных 

домов. 

 

10. Результаты практики (что было достигнуто)  

№ Показатель, единица измерения 

Значение показателя 

за последний год 

реализации практики 

за весь период 

реализации 

1 Количество семей, принявших 

участие в спортивных семейных 

соревнованиях (работники АО 

ЧМЗ) /семей 

 

- 

34 семьи (1 или оба 

родителя) – 

работники АО ЧМЗ 

из 32х детских садов 

города 



2 Участие жителей прилегающих 

территориально домов / человек 

- Более 1200-1500 

человек посетили 

мероприятия 

 

11. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения 

№ Участник Описание его роли в реализации практики 

1 Творческая группа педагогов 

и специалистов  МБДОУ д/с 

30 

Разработка проекта и проектной 

документации (закупка спорт. инвентаря, 

дизайн баннеров, дипломов, разработка 

сценария мероприятий, помощь в проведении 

праздников) 

Привлечение депутатов, представителей 

спортивных клубов в качестве жюри. 

2 Творческие группы 

педагогов и специалистов 

детских садов города (из 8 

детских садов) 

Размещение рекламных информационных 

листов (объявления) на домах прилегающей к 

саду территории, в здании дестких садов ;  

Полная организация проведения 

соревнований среди семей на территории 

детских садов; 

3 Семьи воспитанников (мама, 

папа и ребенок 

ст.дош.возраста) 

Участие в спортивных соревнованиях 

«Росатом и мы – здоровое будущее нашей 

страны» среди семей, родители являются 

работниками АО ЧМЗ. 

4 Жители микрорайона, 

прилегающего 

территориально к каждому 

детскому саду (дети, 

взрослые) 

Участие взрослых и детей микрорайона на 

дополнительно организованных площадках 

активностей: прыжки в длину, прыжки на 

скакалке, перетягивание каната, подтягивание 

на турнике или отжимание, шашечный турнир, 

а так же зрители и болельщики спортивных 

соревнований.  

5 Представители отдела 

дошкольного образования  

(методисты), заведующий и 

старший воспитатель МБДОУ 

Открытие праздников на площадках детских 

садов, награждение участников и победителей 

соревнований, слово при закрытии спортивных 

праздников. 



д/с 30 

 

12. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика 

Количество граждан, участвующих в 

реализации практики 

Количество граждан, на которых направлен 

эффект от реализации практики 

Творческие группы из  детских 

садов, на которых проводились 

городские праздники (80 чел); 

Депутаты округов, на которых 

расположены детские сады, тренеры 

спорт клубов по минифутболу, 

армреслингу (13 человек) 

 

Эффект реализации проекта направлен на 

более 2000 жителей г.Глазова: 

Дети дошкольного возраста (5-7л) и их 

родители– участники соревнований семей; 

Дети (1-7 л), родители, братья и сестры, 

бабушки, дедушки воспитанников, 

посещающие детские сады, на территории 

которых проводились спортивные праздники.  

Взрослые и дети дошкольного и школьного 

возраста, проживающие в близлежащих домах.  

 

 

13. Краткое описание бизнес-модели реализации практики 

Большая часть средств на реализацию практики была получена в результате 

участия коллектива МБДОУ д/с №30 в открытом конкурсе среди некоммерческих 

организаций по разработке и реализации социально-значимых проектов в 2021г. ГК 

РОСАТОМ и при фонде поддержки гуманитарных и просветительских инициатив 

«Соработничество». Так же использовались собственные средства образовательной 

организации по итогам оказания платных услуг, побед в городских благотворительных 

грантовых программах. Имеющиеся средства были направлены на приобретение 

спортивного оборудования для проведения  праздников и соревнований, изготовление 

баннеров, оформление территорий детских садов, приобретение футболок с логотипами 

проекта, призы для семей участников соревнований и всех участников на дополнительно 

оборудованных площадках.  

 

14. Краткое описание практики 

Проект "Город Глазов - территория спорта!" направлен на активизацию 

физического развития детей и взрослых, популяризацию здорового образа жизни среди 

жителей города. Данный проект был успешно реализован дошкольными 



образовательными организациями на 7ми избирательных округах МО "Город Глазов". На 

семи площадках дошкольных образовательных учреждений, согласно утвержденного 

графика, в вечернее время проходили спортивные праздники, которые включали в себя 

спортивные праздники "Росатом и мы - здорове будущее нашей страны!" среди семей 

воспитанников дошкольных образовательных организаций, родители которых 

преимущественно являлись работниками АО ЧМЗ и дочерних предприятий. В программу 

спортивного праздника, кроме соревнований среди семей «Папа, мама, я – спортивная 

семья», входило функционирование дополнительных спортивных площадок на 

территории детских садов: "самый меткий", "самый сильный", "самый прыгучий" и 

"шашечный турнир", в которых могли принять участие все желающие, из числа 

воспитанников, их родителей и жителей микрорайона. Проведению городских 

спортивных праздников предшествовала большая слаженная работа организаторов всех 

дошкольных учреждений и постоянное сопровождение и помощь со стороны МБДОУ д/с 

№30 - грантополучателя. Для торжественного открытия спортивных праздников на 

каждую площадку были приглашены депутаты Глазовской городской Думы, тренеры, 

спортсмены  МАУ СКК "Прогресс", представители отдела по работе с молодежью АО 

ЧМЗ, специалисты отдела дошкольного образования Управления образования 

Администрации города Глазова. Каждым детским садом для проведения спортивных 

праздников были разработаны интересные сценарии, в соответствии с которыми 

организаторами и вдохновителями участников соревнований выступали различные 

персонажи (фиксики, карлсон, медведь Григорий и т.п.). На спортивных мероприятиях 

царила атмосфера общего праздника, звучала музыка, смех, радость за успехи, 

сплоченность, сопереживание за неудачи. По окончании каждого спортивного праздника 

проходило торжественное награждение с ценными, памятными призами, грамотами для 

всех семей: и победителей, и участников спортивных соревнований "Папа, мама, я – 

спортивная семья!". Все участники турниров "самый меткий", "самый сильный", "самый 

прыгучий" и "шашечный турнир" получили сладкие призы, спортивный инвентарь 

(скакалки). По завершению спортивных праздников, список семей - победителей, 

являющихся работниками АО ЧМЗ и фотоматериалы были переданы представителю по 

связям с общественностью АО ЧМЗ для публикации новостей в группе VK "АО Чепецкий 

механический завод г.Глазов".  

 

15. Действия по развертыванию практики 

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики 

№ Описание мероприятия Исполнитель 



1 Решение организационных вопросов по реализации 

проекта: утверждение ответственных лиц детских 

садов за проведение праздников, согласование дат 

проведения.  

Администрация МБДОУ 

д/с №30, специалисты 

отдела дошкольного 

образования. 

2 Закупка товаров согласно сметы проекта Администрация МБДОУ 

д/с 30 (гратполучатель) 

3 Разработка положения проекта «Город Глазов – 

территория спорта!», сценария спортивных 

соревнований «Росатом и мы – здоровое будущее 

нашей страны!», составление  графика проведения, 

встречи с творческими группами от детских садов  

Творческая группа 

коллектива 

грантполучателя 

4 Утверждение положения проекта «Город Глазов – 

территория спорта!», сценария спортивных 

соревнований «Росатом и мы – здоровое будущее 

нашей страны!» и  графика проведения праздников 

Заместитель начальника 

Управления образования 

отдела дошкольного 

образования 

Администрации 

г.Глазова Шерман Л.И. 

5 Определение семей – участников соревнований, 

информирование жителей города о проводимых 

спортивных мероприятиях в каждом микрорайоне. 

Ответственные от 

дошкольных 

организаций, 

утвержденные приказом 

зам. начальника УО. 

6 Проведение спортивных городских праздников на 

территориях  детских садов с 25 августа по 02 

сентября 2021г. 

Ответственные 

представители от ДОО, 

администрация МБДОУ 

д/с 30 –

грантополучатель. 

 

16. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики 

Принятые НПА 

№ Наименование НПА Результат принятия НПА 

1 Приказ УО № 265 от 

12.08.2021г, утв. заместителем 

начальника УО ОДО 

Приказ о проведении городских спортивных 

праздников «Росатом и мы – здоровое будущее 

нашей страны!» в МБДОУ города Глазова; 



Администрации г.Глазова 

2 Положение от 12.08.2021г, 

утв. заместителем начальника 

УО ОДО Администрации 

г.Глазова 

Положение о проведении спортивных 

городских праздников; 

3 График проведения 

спортивных праздников, утв. 

заместителем начальника УО 

ОДО Администрации 

г.Глазова 

Утвержденный график проведения 

спортивных праздников, площадки детских 

садов и ответственные ДОО. 

Измененные НПА 

№ Наименование НПА Изменения, 

внесенные в НПА 

Результат внесения изменений 

    

 

17. Ресурсы, необходимые для внедрения практики 

№ Описание ресурса Для каких целей данный ресурс необходим 

1

1 

Трудовые ресурсы Привлечение воспитателей и специалистов 

ДОО ( физинструктора, музыкальные 

руководители) для проведения спортивных 

праздников 

2 Финансовые  Изыскивание денежных средств на 

реализацию практики 

3 Информационный Информирование жителей города о 

предстоящих мероприятиях, создание 

сообщества к VK «Глазов-территория спорта» 

для размещения результатов проведения 

праздников 

 

18. Выгодополучатели  

(регион, предприниматели, жители т.п.) 

№ Выгодополучатель/ 

группа выгодополучателей 

Описание выгод, полученных в результате 

внедрения практики 

1Семьи воспитанников ДОО города, Возможность участия в городских 



1 являющиеся работниками АО ЧМЗ и 

дочерних предприятий 

спортивных соревнованиях среди семей 

дошкольных организаций города, 

сплочение семей, приобщение семей к 

физической активности, грамоты и ценные 

подарки по итогам участия в 

соревнованиях, транслирование итогов 

праздников в соцсетях VK;   

2 Жители микрорайона (дети, 

взрослые) 

Возможность присутствия на городских 

праздниках на территориях МБДОУ, 

участие на площадках физической 

активности и получение поощрительных 

призов;  

3 Коллектив МБДОУ д/с 30 

(грантполучатель) 

Опыт  проведения городских мероприятий 

такого масштаба на город (впервые), часть 

спортивного оборудования для проведения 

соревнований пополнила развивающую 

среду МБДОУ д/с 30. 

 

19. Затраты на реализацию практики  

№ Статья затрат Объем затрат Источник финансирования 

1 Оборудование:  

- радиосистема с беспроводными 

микрофонами, принтер цветной 

струйный с СМПЧ, 

ламинатор, спортивный 

инвентарь (гигантские городки, 

модульные полосы препятствий , 

мячи футбольные, наборы 

бадминтона, скакалки и т.п.; 

 

- Аудиосистема. 

236600-00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12000-00 

Средства от участия в 

открытом конкурсе среди 

НКО по разработке и 

реализации социально-

значимых проектов в 2021г 

Росатом; 

 

 

 

 

Собственные средства 

ДОО. 

2 Расходные материалы: 

- Картриджи для принтера, 

пленка для ламинирования А3, 

11800-00 

 

 

Средства от участия в 

открытом конкурсе среди 

НКО по разработке и 



бумага офисная А4; 

 

 

 

- Фотобумага самоклеящаяся для 

принтеров, пленка для 

ламинирования А4 и другие 

канц.товары 

 

 

 

 

7800-00 

реализации социально-

значимых проектов в 2021г 

Росатом; 

 

Собственные средства 

ДОО 

3 Типографские расходы: 

- рекламные баннеры по 

проекту; 

- печать логотипов на одежде 

(футболки) 

 

14400-00 

 

15000-00 

 

Средства гратодателя ; 

 

Собственные средства 

ДОО 

4 Иные расходы на мероприятия: 

- Пакеты подарочные, 

шары воздушные, флажки для 

оформления территорий, 

мыльные пузыри , медали 

спортивные, футболки белые х/б 

кондитерские изделия. 

 

53850-00 

 

Собственные средства 

ДОО; 

Спонсорская помощь. 

 

20. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение 

после внедрения практики (не более 0,5 страницы) 

Данный формат проведения городских спортивных праздников для нашего города 

проходил впервые. Была проведена большая предварительная работа по согласованию и 

утверждению документации, составлялись письма – приглашения депутатам Глазовской 

городской думы, т.к. все мероприятия проходили в преддверии выборов. В спортивных 

соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья» приняли участие 34 семьи, где родители 

являлись работниками АО ЧМЗ. Спортивные праздники на территориях 7ми детских 

садов в целом посетили около 1200 жителей микрорайонов, территориально 

принадлежащих к этим садам.  

 

21. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы) 

МБДОУ «Детский сад №30» - основан в 1983 года. В детском саду функционирует 

бассейн, музыкальный и физкультурный зал, компьютерно-игровой комплекс, 12-



общеразвивающих групп, 2 - коррекционных для детей с ТНР. В МБДОУ работает 34 

педагога. 

Достижения коллектива: Всероссийские конкурсы: «Лучший детский сад России"- 2013г, 

диплом победителя; «Росточек – мир спасут дети» - 2019г, 2021г, золотые медали; 

«Территория ФГОС» - 2017г, серебряная медаль, ; «Лучшая презентация дошкольного 

образовательного учреждения" - 2018г, г.Сочи – диплом победителя и золотая медаль; 

«Образцовый детский сад 2021» -золотая медаль.  

Республиканские конкурсы: ежегодные участники и победители Межрегионального 

этапа Международной ярмарки социально-педагогических инноваций – 2017-2019гг,; 

конкурс на денежное поощрение «Лучшие педагогические работники УР» - 1 победитель; 

Победители ИКТ конкурсов «Планета открытый» - 2018г,2019г. 

Городские конкурсы: Грантовые благотворительные программы АО ЧМЗс денежным 

поощрением  – 1 место (2016г), 3 место (2017г), 1 место (2018г), 1 место (2020);  

Грантовые благотворительные программы предприятия ООО МИЛКОМ «Варвара – 

краса» - 3 место (2015г), 1 место (2018, 2019гг). Грантовая программа ОАО ЛВЗ 

«Глазовский» - «Здоровые дети- здоровое будущее» - 3 место (2019г). 

2020г – победители Городского конкурса социально-значимых проектов среди НКО, 

проводимого АО ЧМЗ; 2021г – победители открытого конкурса среди НКО по разработке 

и реализации социально-значимых проектов в 2021г ГК РОСАТОМ; 

Детский сад работает в инновационном режиме. Педагоги используют разнообразные 

педагогические технологии для развития детей: ИК технологии, проектная деятельность, 

внедряется технология ТИКО-моделирования на развитие инженерного мышления 

дошкольников. 

 

22. Ссылки на интернет-ресурсы практики  

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п. 

№ Наименование ресурса Ссылка на ресурс 

1 Группа VK  АО ЧМЗ Территория спорта � Глазов - территория.. | АО 

Чепецкий механический завод г. Глазов | ВКонтакте 

(vk.com) 

2 Образовательный 

сайт МБДОУ д/с №30 

(новости)  

Новости - Росатом и мы - здоровое будущее нашей 

страны!... (ciur.ru) 

3 Открытая группа в VK 

«Глазо-территория 

https://vk.com/club206577814 

https://vk.com/wall-77018032_9217
https://vk.com/wall-77018032_9217
https://vk.com/wall-77018032_9217
https://ciur.ru/glz/Lists/News/DispForm.aspx?ID=329&Source=https%3A%2F%2Fciur.ru%2Fglz%2Fdefault.aspx&ContentTypeId=0x01040014D772D1202C204A9C955891C26527EA
https://ciur.ru/glz/Lists/News/DispForm.aspx?ID=329&Source=https%3A%2F%2Fciur.ru%2Fglz%2Fdefault.aspx&ContentTypeId=0x01040014D772D1202C204A9C955891C26527EA


спорта» 

4 Открытая группа VK 

«Дошколята Глазова» 

В детском саду 46 прошѐл городской спортивный.. 

| "Дошколята Глазова" | ВКонтакте (vk.com) 

5 Открытая группа VK 

«Дошколята Глазова» 

Для дошколят МБДОУ дс 30 1 сентября стало.. | 

"Дошколята Глазова" | ВКонтакте (vk.com) 

 

23. Список контактов, ответственных за реализацию практики 

№ Ответственный (ФИО, должность) Телефон, электронная почта 

1 Лекомцева валентиан Васильевна, 

заведующий МБДОУ д/с №30 Глазова, 

Удмурсткой Республики 

8 (34141)7-38-63 

alcvetokds30@yandex.ru 

2 Возжаева Елена Владимировна, старший 

воспитатель МБДОУ д/с №30 г. Глазова, 

Удмурсткой Республики 

8 (34141)7-38-63 

alcvetokds30@yandex.ru 

 

https://vk.com/wall-199870820_1086
https://vk.com/wall-199870820_1086
https://vk.com/wall-199870820_1096
https://vk.com/wall-199870820_1096

